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Der Deutsche Tischtennis-Bund gehört mit über 540.000 Mitgliedern zu den größten 
Spitzenverbänden im Deutschen Olympischen Sportbund. 
 
Wir suchen im Rahmen einer Nachbesetzung zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Verstärkung 
unseres Teams im Generalsekretariat in Frankfurt am Main, das derzeit aus 21 Mitarbeitenden 
besteht, 
 

einen Referenten Verbandsentwicklung (m/w/d) 

der* zentrale Entwicklungsprozesse des Verbandes steuert, Gremienarbeit koordiniert und 
den Vorstand sowie das Präsidium in administrativen, organisatorischen und strategischen 
Aufgaben unterstützt. 

Die Position umfasst ein breites, verantwortungsvolles Aufgabenfeld mit hoher 
Schnittstellenfunktion zu Landesverbänden, Ressorts, Gremien, Partnerorganisationen, der 
TTBL sowie externen Stakeholdern. 

Die Vollzeitstelle (40 Stunden) ist zunächst auf 24 Monate befristet. Am Ende der Befristung 
streben wir die Weiterbeschäftigung an. 

Die Position beinhaltet folgende Schwerpunkte: 

• Prozessoptimierung der Verwaltungsabläufe 

• Projektarbeit für den Vorstand 

• Unterstützung der Arbeit des Präsidiums und des Vorstands 

• Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von DTTB-Bundestag und -
Bundesrat 

• DTTB-Regularien und -Ordnungen 

• Datenschutzkoordination 

• Beratung Spielleiter der Bundesspielklassen 

• Koordination Deutsche Rangliste 

 
Unser Anforderungsprofil: 

• Abgeschlossene/s Berufsausbildung/Studium, vorzugsweise in Richtung 
Sportmanagement/Verwaltung  

• Erfahrungen mit Vereins-, Verbands- und Wettkampfstrukturen im (Tischtennis-)Sport 

• Gute Kenntnisse der Regularien des DTTB (insbesondere Wettspielordnung) 

• Kenntnisse im Datenschutz 

• Sichere Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

• Gute Fremdsprachenkenntnisse (mindestens Englisch) 

• Sicherer Umgang mit den gängigen Office-Programmen (Word, Excel, Powerpoint) 

• Positives, kommunikatives Auftreten 

• Teamfähigkeit, Selbstständigkeit, Organisationstalent, Leidenschaft, Zuverlässigkeit 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und zur Arbeit an Wochenenden 



Wir bieten:  

• einen sehr verantwortungsvollen Tätigkeitsbereich in einem großen deutschen 
Sportverband 

• Mitwirkung bei der zukunftsgerichteten Entwicklung des deutschen Tischtennis 

• offene und sportbegeisterte Arbeitskultur im Team 

• weitgehende Möglichkeit zur Tätigkeit im Home-Office 

 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail bis spätestens 31.12.2025 mit 
Gehaltsvorstellung, Ihrem möglichen Eintrittsdatum und unter Angabe, ob Sie besondere 
Vertraulichkeit wünschen, per E-Mail an Bewerbung.dttb@tischtennis.de. 
 
Für telefonische Auskünfte steht Ihnen der Vorstand Verwaltung des DTTB Matthias Vatheuer 
zur Verfügung (bitte vorherige Terminabsprache per Mail unter vatheuer.dttb@tischtennis.de). 
 
Hinweis zum Datenschutz 
Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass wir Ihre 
Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens speichern und nutzen.  
Zu den Informationen zur Verarbeitung Ihrer Daten gemäß Art. 13 EU-DSGVO im PDF-Format 
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